

















SAOPAULO

EORTRAETOANE

&

)

A
$
2
C
A
D)
$







Indicadores Bdsicos
da Cidade de Sao Paulo 2009




" &"% &#'  Mortes no transito
Numero de mortes em acidentes de transito por cem mil habitantes, por local de moradia da vitima.
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" &"% &#'  Leitos hospitalares
Numero de leitos hospitalares publicos e privados disponiveis por mil habitantes.
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Conhecaa Leido
Programa de Metas

Emenda n°® 30 a Lei Organica do Municipio de
S$ao Paulo, aprovada em 19 de fevereiro de 2008

POR UMA CIDADE JUSTA E SUSTENTAVEL

SAOPAULO

www.nossasaopaulo.org.hr




Reteréncias de ) Referéncias de Metas para Séao Paulo:
Metas para Sao Paulo 2009 — 2012
2009-2012

Metas Qusfitativas & Quantiativas

MConjunto de metas quantitativas e

gualitativas para varias areas
administrativas e regides do
municipio. Tem  por  objetivo
contribuir com a elaboracdo e
aperfeicoamento do programa de
metas da Prefeitura de Sao Paulo.
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Subprefeitura PARELHEIROS

Construcdo de hospital

monitoramentao

Implantacdo do atendimento odontolégico (AMA
S0orriso)

monitoramento

Ampliacdo do Programa Saude da Familia

monitoramentao

Ampliacdo dos Nucleo de Apoio a Salde da Familia

monitaramentao

Atendimento a 100% das criancas cadastradas para
vagas em creches (0 a 3 anos)

monitoramenta

Atendimento a 100% das criancas cadastradas para
vagas em pré-escola (3 a 5 anos)

monitoramentao

Implantacédo da jornada de seis horas nas EMEIls

monitoramentao

Implantacédo da jornada de sete horas nas EMEFs

monitoramentao




Atendimento a 100% das criancas cadastradas para vagas em creches (0 a 3 anos)

Atender 100% das criancas cadastradas para vagas em creches (0 a 3 anos).
Secretaria responsavel: Educacao.
Meta concluida: Crianca de 0 a 3 anos cadastrada até 31/12/2011 frequentando a creche .

(*)Previsdo sera atualizada conforme atualizacdo dos dados de demanda
(**) Realizado sera consolidado a partir de Novembro de 2009

Cidade de Sdo Paulo

SUBPREF. PARELHEIROS

: DISTRITO MARSILAC
¢ DISTRITC PARELHEIROS
i

Confira o andamento dessa meta na cidade

| SUBPREF. SE

DISTRITO BELA VISTA

DISTRITO BOM RETIRO

DISTRITO CAMBUC]

DISTRITO CONSOLAGAD
: DISTRITO LIBERDADE




Rede Social Brasileira
por Cidades Justas e

Sustentaveis
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Barm-Estar no Municiplo
SAU D E

Diminui¢io do tempo de atendimento para consultas
Cuidados com sua saude

Cuidados com sua alimentacio

Diminuic3o do tempo de e!'.p;em para exames

Facilidade de agendamento de consultas, retornos, exames e resultados
Qualidade e humanizagio da assisténcia nos postos e hospitais
Proximidade de hospital

Diminuicio do tempo para realizagio de cirurgias

Proximidade de postos de saude/UBS

Proximidade de pronto socorro

Vigilancia sanitaria e ambiental

Vacinagio

Boa qualidade de seu sono

45,20%
44,27%
39,70%
38,63%
35,45%
32,23%
29,59%
28,59%
27,91%
27,40%
27,26%
27,09%
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Indicadares de Referdneia de
Bom-Estar no Municiplo

Distribuigﬁn de remedios e preservativos

Campanhas de prevenc3o, educaglo e promog3o da salde
Outras opgdes terapéuticas: homeopatia, acupuntura, fitoterapia
Atendimento 3s vitimas de violéncia domeéstica e sexual

Acesso ao tratamento por consumo de alcool e uso de drn_gas

Sua comunidade ser assistida pelo Programa de Sadde da Familia

Prevencdo e controle as doengas transmissiveis

Proximidade de atendimento odontoldgico
Convénio médico empresarial
Tempo suficiente_para o0 sono

Acesso ao tratamento 3 sadde mental

Seguranga alimentar, incluindo aleitamento materno

26,61% |
2oi

D360

21,69% |
20,95% |
19,22% |
19,20%
18,74%
18,57% |
17,74% |
17,30% |
13,2% |

QUESTAD ABERTA MAIS VOTADA: Acesso a um sistema publico, universal, gratuito e de alta

qualidade para TODA a populagao
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EDUCACAO
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1 Existéncia de profissionais da educagio qualificados em todas as escolas 50,40%
2 Vagasem creches, pré-escolas e escolas em locais proximos 3 sua moradia 40,06%
3 Envolvimento das familias na educagio de seus filhos 36,40%
4 Formag3o que garanta condigdes de acesso ao mundo do trabalho 35,20%
5 Acesso ao ensino superior de qualidade 32,44%

Formacido de qualidade e condi¢des adequadas de trabalho e estudo dos

29,80%
profissionais de educacdo :

7 Educagdo para a promog3o da cidadania e da democracia 26,69%













IRBEM
Indicadores de Referéncia de
Bem-estar no Municipio

Pesquisa Nossa Sao Paulo/lbope
(Janeiro 2010)
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www.nhossasaopaulo.org.br




